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TRZAD PRACY

OGtOSZENIE O DODATKOWYM NABORZE WNIOSKOW O SFINANSOWANIE KSZTAtCENIA W
RAMACH REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)
Kwota rezerwy bedaca w dyspozyciji PUP - 100 000,00 zt

Powiatowy Urzad Pracy w Mysliborzu ogtasza dodatkowy nabér wnioskéw pracodawcédw o przyznanie
$rodkow z rezerwy KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcéw obejmujacych:

® kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej
po ukonczonym ksztatceniu,

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw w zwigzku z podjetym ksztatceniem;

Zgodnie z priorytetami wyznaczonymi przez Rade Rynku Pracy w 2023 roku $rodki rezerwy KFS beda
przeznaczone na:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRiPS.; .

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci; Wnioskodawca
sktadajgcy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodnic posiadanie przez
kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci (przedstawic orzeczenie o niepetnosprawnosci
kandydata na szkolenie badZ oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia).

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewédztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju; W ramach tego priorytetu
moga byc finansowane dziatania wpisujgce sie w obszary/branze kluczowe dla rozwoju powiatu
mysliborskiego zgodnie z ,,Program Rozwoju Powiatu Mysliborskiego na lata 2021- 2030"
https://bip.powiatmysliborski.pl/pliki/powiatmysliborski/zalaczniki/15742/zalacznik-do-uchwaly-xxxv-
244-2021.pdf

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekundéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego W ramach tego priorytetu srodki KFS beda
mogty sfinansowac obowigzkowe szkolenia branzowe nauczycieli teoretycznych przedmiotdow
zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w publicznych szkotach
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prowadzgcych ksztafcenie zawodowe oraz w publicznych placéwkach ksztatcenia ustawicznego i w
publicznych centrach ksztatcenia zawodowego — prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzgdu
terytorialnego jak rowniez przez osoby fizyczne i osoby prawne niebedgce jednostkami samorzgdu
terytorialnego. Ponadto priorytet ten pozwala rowniez na skorzystanie z dofinansowania do réznych
form ksztafcenia ustawicznego osob, ktorym powierzono obowigzki instruktorow praktycznej nauki
zawodu lub deklarujgcych chec podjecia sie takiego zajecia, opiekundow praktyk zawodowych i
opiekundw stazu uczniowskiego. Grupe te stanowig pracodawcy lub pracownicy podmiotow
przyjmujgcych ucznidw na staz uczniowski badz osoby prowadzgce indywidualne gospodarstwa rolne.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegéinym charakterze, a ktérym nie przystuguje
prawo do emerytury pomostowej Priorytet ten promuje dziatania wobec 0séb pracujacych
w warunkach niszczgcych zdrowie i w szczegdlnosci powinien objgc osoby, ktdre nie majg prawa do
emerytury pomostowej. Wykaz prac w szczegdlnych warunkach stanowi zatgcznik nr 1, a prac o
szczegdlnym charakterze - zatgcznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach
pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr 237, poz. 1656 ze zm.);
O dofinansowanie powyiszych dziatarh moze wystapi¢ pracodawca, ktéry zatrudnia, co najmniej jednego
pracownika w petnym wymiarze czasu pracy, przez okres minimum 3 miesiecy przed datq zfozenia
whniosku. Zgodnie z art. 2 Kodeksu pracy, za pracownika uznaje sie osobe zatrudniong na podstawie
umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace.
Pracodawca, ktory ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu
mysliborskiego, zainteresowany uzyskaniem $rodkéw na finansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikdw i pracodawcy powinien ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Mysliborzu ul. Pétnocna 15.

TERMIN NABORU WNIOSKOW OD DNIA 23.10.2023 r. DO 03.11.2023 r. do godz. 14:00

lub DO WYCZERPANIA SRODKOW FINANSOWYCH

Whioski ztozone poza terminem naboru pozostang bez rozpatrzenia.
Whioski nalezy sktadac:

® elektronicznie poprzez platforme praca.gov.pl lub skrytka ePUAP /pupmysliborz/SkrytkaESP
po opatrzeniu ich kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym
(Uwaga! Whnioski wystane mailem nie bedg rozpatrywane)

* w formie papierowej za posrednictwem poczty na adres: Powiatowy Urzad Pracy w
Mysliborzu ul. Pétnocna 15, 74-300 Mysliborz;

® osobiscie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mysliborzu ul. Pétnocna 15, 74-300 Myslibérz
pok. nr 116 ( sekretariat) w godzinach 7:00 -14:00.

Whnioski wraz z zatgcznikami dostepne sg w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Mysliborzu
ul. Pétnocna 15 oraz na stronie internetowej https://bip.pup.powiatmysliborski.pl/artykul/wniosek-kfs-
2023.

Whioski o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego rozpatrywane beda wedtug
kolejnosci ich wptywu w ramach danego priorytetu.
Przyjeto maksymalng wysoko$¢ wsparcia na finansowanie dziatar finansowanych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w 2023 r. dla jednego pracodawcy w wysokosci do 25 000,00 zt, (limit podstawowy
i rezerwa) przy czym:
w przypadku mikroprzedsiebiorstw — 100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz
300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika ( szkolonego),

1. w przypadku pozostatych pracodawcédw — 80% kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie
wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika (szkolonego). Pozostate, 20% kosztow ksztatcenia ustawicznego ponosi
pracodawca

Przy rozpatrywaniu wnioskow brane beda pod uwage nastepujgc elementy:
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1. zgodno$¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami
wydatkowania $rodkéw KFS;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. poréwnywalnos$é kosztow ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do
sfinansowania ze srodkéw KFS z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkoéw KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kursdw-posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem

ustawicznym finansowanym ze srodkéw KFS;

czy pracodawca w sposob wyczerpujacy uzasadnit potrzebe zorganizowania szkolen

8. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z
uwzglednieniem przyznanych limitow;

N

’

Dopuszcza sie negocjacje pomiedzy starostg a pracodawca tresci wniosku, w celu ustalenia ceny ustugi
ksztatcenia ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu

ksztatcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej
jakosci ustugi oraz zachowania racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.
Planowana forma ksztatcenia musi by¢ adekwatna do zajmowanego lub planowanego do zmiany
stanowiska pracy, a jej ukonczenie winno przyczyni¢ sie do wzrostu wiedzy, umiejetnosci i zapobiega

¢

utracie zatrudnienia. Ponadto ksztatcenie musi rozpoczgé sie w 2023 r. (jednakze nie wczesniej niz po

dniu podpisania umowy) i ptatnos¢ musi by¢ dokonana do 15 grudnia 2023 r.
Urzad nie sfinansuje ze srodkéw KFS kosztow ksztatcenia ustawicznego pracodawcy, ktéry zamierza

samodzielnie realizowa¢ wskazane we wniosku dziatania lub zleci je ustugodawcy, z ktérym powigzany

jest osobowo lub kapitatowo.
Dodatkowe informacje na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyskaé na stronie
internetowej PUP w Mysliborzu http://mysliborz.praca.gov.pl/ w zaktadce ,Dla pracodawcéw

i przedsiebiorcéw" >> ,Podnoszenie kompetenc;ji i kwalifikacji pracownikéw i kandydatéw do pracy" >>
»Krajowy Fundusz Szkoleniowy" oraz pod numerem telefonu kom. 883 553 970 lub mailowo: katarzyna.

stefanowicz@pupmysliborz.pl .

https://mysliborz.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc

3/3


http://mysliborz.praca.gov.pl/
mailto:katarzyna.stefanowicz@pupmysliborz.pl
mailto:katarzyna.stefanowicz@pupmysliborz.pl

	OGŁOSZENIE O DODATKOWYM NABORZE WNIOSKÓW O SFINANSOWANIE KSZTAŁCENIA W RAMACH REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

