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Data publikacji: 28.10.2019

OGLOSZENIE O DODATKOWYM NABORZE WNIOSKOW O SFINANSOWANIE KSZTALCENIA W RAMACH
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

Powiatowy Urzad Pracy w Mysliborzu ogtasza dodatkowy nabér wnioskdw pracodawcéw o przyznanie
srodkdw z KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow
obejmujacych:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentdéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,
badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej
po ukonczonym ksztatceniu,
® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw w zwigzku z podjetym ksztatceniem;

Zgodnie z priorytetami Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w 2019 roku $rodki KFS moga by¢
przeznaczone na:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewédztwie
zawodach deficytowych; (Wykaz zawoddw deficytowych dostepny jest na stronie http://mysliborz.
praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-
pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy )

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg $wiadectwa dojrzatosci, (
Whnioskodawca musi wykazac, ze pracownik odbywajgcy wnioskowang forme ksztatcenia
ustawicznego nie posiada egzaminu maturalnego np. oswiadczenie).

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw pochodzacych z grup zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status
przedsigbiorstwa spotecznego, wskazanych na licie przedsigbiorstw spotecznych prowadzonej
przez MRPIiPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowej; (Podmioty uprawnione do korzystania z sSrodkdw w ramach tego priorytetu to:
Przedsiebiorstwa spoteczne wpisane na liste przedsiebiorstw spotecznych prowadzong przez
MRPIPS — lista ta jest dostepna pod adresem http://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Lista,
przedsiebiorstw,spolecznych,4069.html ; Spétdzielnie socjalne wpisane do Krajowego Rejestru
Sadowego, Zakitady aktywnosci zawodowej - utworzone przez gmine, powiat oraz fundacje,
stowarzyszenie lub inng organizacje spoteczng, decyzje o przyznaniu statusu zaktadu aktywnosci
zawodowej wydaje wojewoda. Wnioskodawca musi wykazad, Zze pracownik odbywajgcy
wnioskowang forme ksztatcenia ustawicznego pochodzi z grup zagroZzonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym np. oswiadczenie).

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczeg6inym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej. (Priorytet ten promuje dziatania wobec osob
pracujgcych w warunkach niszczgcych zdrowie i w szczegdlnosci powinien objg¢ osoby, ktdre nie
majg prawa do emerytury pomostowej.Wykaz prac w szczegolnych warunkach stanowi zatgcznik
nr 1, a prac o szczegdlnym charakterze - zatgcznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o
emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr 237, poz. 1656 z pdézn. zm.)

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztatcenia ustawicznego umozliwi im
pozostanie w zatrudnieni. W ramach tego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac
obowigzkowe szkolenia branZzowe nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych i
nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych placowkach ksztatcenia ustawicznego i w publicznych
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centrach ksztatcenia zawodowego — prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzgdu
terytorialnego jak rowniez przez osoby fizyczne i osoby prawne niebedgce jednostkami
samorzgdu terytorialnego. W przypadku szkoleri dla nauczycieli innych niz nauczyciele zawodu,
status prawny szkoty kierujgcej na szkolenie nie jest istotny. Wnioskodawcg moze by¢ zaréwno
szkota publiczna jak i niepubliczna. Z dofinansowania w ramach priorytetu mogga korzystac
zarowno nauczyciele zatrudnieni na podstawie ustawy Karta nauczyciela jak i na podstawie innych
umow spetniajgcych wymogi KFS (tj. umowy pozwalajgce na zachowanie statusu

pracownika). Przy wystepowaniu o wsparcie na szkolenia nieobowigzkowe dla nauczycieli nalezy
wykazac (wystarczy osSwiadczenie), ze przekwalifikowanie badZ nabycie nowych uprawnien czy
umiejetnosci pozwoli na pozostanie danego nauczyciela w dotychczasowym zawodZzie.
Whnioskodawca musi wykazac, ze pracownik zatrudniony jest jako nauczyciel lub wykonuje
obowiazki instruktora praktycznej nauki zawodu i ksztatcenie ustawiczne jest warunkiem do jego
dalszego zatrudnienia (np. oswiadczenie)

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia W ramach niniejszego priorytetu srodki
KFS bedg mogty sfinansowac ksztatcenie ustawiczne osob wytgcznie w wieku powyzej 45 roku
Zycia (zaréwno pracodawcow, jak i pracownikow). Decyduje wiek osoby, ktora skorzysta z
ksztatcenia ustawicznego, w momencie skfadania przez pracodawce wniosku o dofinansowanie w
PUP,

Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu
mysliborskiego, zainteresowany uzyskaniem srodkéw na finansowanie kosztédw ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy powinien ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Mysliborzu ul. Pétnocna 15.

Whioski wraz z zatgcznikami dostepne sg w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Mysliborzu
ul. Pétnocna 15 oraz na stronie internetowej http://bip.pup.powiatmysliborski.pl .

Przyjeto maksymalng wysokosci wsparcia na finansowanie dziatan finansowanych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w 2019r. dla jednego pracodawcy w wysokosci do 25 000,00zt, przy czym:

1. w przypadku mikroprzedsiebiorstw — 100% kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak
niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika (szkolonego),

2. w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiece;j
jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika (szkolonego).
Pozostate, 20% kosztow ksztatcenia ustawicznego ponosi pracodawca.

Przy rozpatrywaniu wnioskdw brane beda pod uwage nastepujgc elementy:

1. zgodno$¢ dofinansowanych dziatai z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS sg
porownywalne z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw-posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym

finansowanym ze srodkéw KFS;

. czy pracodawca w sposdb wyczerpujacy uzasadnit potrzebe zorganizowania szkolen;

8. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
przyznanych limitéw

~N
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Whioski o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego rozpatrywane bedg po otrzymaniu
decyzji finansowej z MRPIPS wedtug kolejnosci ich wptywu. Ponadto pierwszeristwo otrzymania
srodkéw beda mieli ci pracodawcy, ktérzy w odpowiedzi na ogtoszenie PUP zgtosili zapotrzebowanie na
powyisze srodki.

TERMIN NABORU WNIOSKOW OD DNIA 29.10.2019r. DO DNIA 29.11.2019r.do godz. 15:00
lub do wyczerpania srodkéw finansowych

Nabér bedzie powtarzany do wyczerpana srodkéw finansowych.

Whioski nalezy sktada¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mysliborzu ul. Pétnocna 15, sekretariat pokd;j
nr 116, w godzinach 7:00 -15:00.

Dodatkowe informacje na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyskaé na stronie
internetowej PUP w Mysliborzu http://mysliborz.praca.gov.pl/ w zaktadce ,,Dla pracodawcow
i przedsiebiorcow" >> ,Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji pracownikéw i kandydatow do pracy" >>
»Krajowy Fundusz Szkoleniowy" oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Mysliborzu
ul. Pétnocna 15 — pok. nr 106, nr tel. 95 747 28 71 kom. 883 553 970.
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