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OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW O SFINANSOWANIE KSZTALCENIA W RAMACH KRAJOWEGO
FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

Powiatowy Urzad Pracy w Mysliborzu ogtasza nabdr wnioskéw pracodawcéw o przyznanie srodkéw
z KFS na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw obejmujacych:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentdéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej
po ukonczonym ksztatceniu,

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesdliwych wypadkdw w zwigzku z podjetym ksztatceniem;

Zgodnie z priorytetami Ministra wiasciwego ds. pracy w 2022 roku srodki KFS bedq przeznaczone na:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii COVID-
19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania si¢ do zmienionej sytuacji rynkowej Warunkiem
skorzystania ze srodkow priorytetu jest oswiadczenie pracodawcy o koniecznosci nabycia nowych
umiejetnosci czy kwalifikacji w zwigzku ze zmianami w profilu dziatalnosci lub poszerzeniem/rozwojem
dziatalnosci zwigzanym z pandemig COVID-19;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS beda mogty
sfinansowac ksztatcenie ustawiczne osob (ojca ,matki lub opiekuna prawnego), ktdre w ciggu jednego
roku przed datg ztoZzenia wniosku o dofinansowanie podjety prace po przerwie spowodowanej
sprawowaniem opieki nad dzieckiem. Nie ma znaczenia powdd przerwy w pracy tj. nie jest istotne czy
byt to urlop macierzynrski, wychowawczy czy zwolnienie na opieke nad dzieckiem. Nie ma rowniez
znaczenia dfugosc przerwy w pracy jak rowniez to czy jest to powrot do pracodawcy sprzed przerwy czy
zatrudnienie u nowego pracodawcy. Wnioskodawca powinien do wniosku dofgczy¢ oswiadczenie, ze
potencjalny uczestnik szkolenia spetnia warunki dostepu do priorytetu;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewédztwie
zawodach deficytowych. (Wykaz zawodow deficytowych dla powiatu mysliborskiego i wojewddztwa
zachodniopomorskiego, na podstawie ktdrych weryfikowane sg zawody deficytowe dostepny jest na
stronie Barometr zawodow prognoza 2022 https.//barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach
)

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych Z
dofinansowania w ramach tego priorytetu moga skorzystac cztonkowie rodzin wielodzietnych, ktorzy na
dzien ztoZzenia wniosku posiadajg Karte DuZej Rodziny badZ spetniajg warunki jej posiadania. Priorytet
ma na celu zachecic te osoby do inwestowania we wtasne umiejetnosci i kompetencje, a przez to dac im
Szanse na utrzymanie miejsca pracy;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubow Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liécie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRiPS ;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji cyfrowych;
Whnioskodawca, powinien udowodnic, Zze w ciggu jednego roku przed ztoZzeniem wniosku badz w ciggu
trzech miesiecy po jego ztoZeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badZ beda
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wdroZone nowe technologie i systemy, a pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywac
nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/ planowanymi do wprowadzenia zmianami. Jako dowdd
nalezy dofgczy¢ do wniosku wiarygodny dokumentu, np. kopia dokumentdow zakupu, kopia umowy
przedwstepnej, decyzja dyrektora/ zarzagdu o wprowadzeniu norm ISO, itp., oraz logiczne i wiarygodne
uzasadnienie. W przypadku podnoszenia kompetencji cyfrowych Wnioskodawca w uzasadnieniu
powinien wykazac, Ze posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych, ktore objete sg tematyka
wnijoskowanego szkolenia jest powigzane z pracg wykonywang przez osobe kierowang na szkolenie;
7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy motoryzacyjnej Wsparcie w ramach
priorytetu mogga otrzymac pracodawcy i pracownicy zatrudnieni w firmach szeroko rozumianej branzy
motoryzacyjnej/przemysle samochodowym. Warunkiem dostepu do powyzszego priorytetu jest
posiadanie jako przewazajgcego (wg stanu na 1 stycznia 2022 roku) jednego z ponizszych PKD:
Dziat C.22 Produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych
PKD 22.11.Z Produkcja opon i detek z gumy; bieZznikowanie i regenerowanie opon z gumy
Dziat C.29 Produkcja pojazddw samochodowych, przyczep i naczep, wyjgtkiem motocykli:
PKD 29.10.A Produkcja silnikow do pojazdow samochodowych (z wytgczeniem motocykli) oraz do
ciggnikdw rolniczych
PKD 29.10.B Produkcja samochoddw osobowych
PKD 29.10.C Produkcja autobusow
PKD 29.10.D Produkcja pojazdow samochodowych przeznaczonych do przewozu towardéw
PKD 29.10.E Produkcja pozostatych pojazdéow samochodowych, z wyfgczeniem motocykli
PKD 29.20.Z Produkcja nadwozi do pojazdow silnikowych; produkcja przyczep i naczep
PKD 29.31.Z Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazddw silnikowych
PKD 29.32.Z Produkcja pozostatych czesci i akcesoriow do pojazddw silnikowych, z wytgczeniem
motocykli
Dziat C.30 Produkcja pozostatego sprzetu transportowego:
PKD 30.91.Z Produkcja motocykli
Dziat G.45 Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi, naprawa pojazdow
samochodowych:
PKD 45.11.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddw osobowych i furgonetek
PKD 45.19.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazddw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli
PKD 45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli
PKD 45.31.Z Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriow do pojazdow samochodowych, z wytgczeniem
motocykli
PKD 45.32.7 Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazddw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli
PKD 45. 40.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz sprzedaz hurtowa
i detaliczna czesci i akcesoriow do nich
Ze wsparcia w ramach priorytetu moga skorzystac takze firmy posiadajgce przewazajgcy (wedtug stanu
na 1 stycznia 2022 roku) jeden z ponizszych koddw PKD, o ile prowadzg produkcje dla branZy
motoryzacyjnej (co powinno byc przedmiotem oswiadczenia podmiotu wnioskujgcego o srodki KFS):
Dziat C.27 Produkcja urzadzen elektrycznych
PKD 27.11.Z Produkcja elektrycznych silnikdw, pradnic i transformatorow
PKD 27.12.Z Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej
PKD 27.20.Z Produkcja baterii i akumulatorow
PKD 27.40.Z Produkcja elektrycznego sprzetu oswietleniowego
PKD 27.90.Z Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego
Dziat C.28 Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana
PKD 28.15.Z Produkcja tozysk, kot zebatych, przektadni zebatych i elementdw napedowych
O dofinansowanie powyzszych dziatarh moze wystgpic¢ pracodawca, ktéry zatrudnia, co najmniej jednego
pracownika w petnym wymiarze czasu pracy, przez okres minimum 3 miesiecy przed data ztozenia
whniosku. Zgodnie z art. 2 Kodeksu pracy, za pracownika uznaje sie osobe zatrudniong na podstawie
umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace.
Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu
mysliborskiego, zainteresowany uzyskaniem srodkéw na finansowanie kosztéw ksztatcenia
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ustawicznego pracownikéw
i pracodawcy powinien ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mysliborzu
ul. Pétnocna 15.
TERMIN NABORU WNIOSKOW OD DNIA 07.02.2022r. DO 28.02.2022r.
lub DO WYCZERPANIA SRODKOW FINANSOWYCH
Whioski ztozone poza terminem naboru pozostang bez rozpatrzenia.

Whioski nalezy sktadac:

® elektronicznie poprzez platforme praca.gov.pl lub skrytka ePUAP /pupmysliborz/SkrytkaESP po
opatrzeniu ich kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym (Uwaga! Wnioski
wystane mailem nie beda rozpatrywane)

* w formie papierowej za posrednictwem poczty na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Mysliborzu ul.
Pétnocna 15, 74-300 Myslibérz;

® osobiécie w Powiatowym Urzad Pracy w Mysliborzu ul. Pétnocna 15, 74-300 Myslibérz poprzez
pozostawienie wniosku w miejscu do tego wyznaczonym w godzinach 7:00 -15:00.

Whioski wraz z zatgcznikami dostepne sg w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Mysliborzu

ul. Pétnocna 15 oraz na stronie internetowej https://bip.pup.powiatmysliborski.pl/artykul/wniosek-kfs-
2022.

Whioski o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego rozpatrywane bedg wedtug
kolejnosci ich wptywu.

Przyjeto maksymalng wysokosci wsparcia na finansowanie dziatan finansowanych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w 2022 r. dla jednego pracodawcy w wysokosci do 25 000,00zt, przy czym:

1. w przypadku mikroprzedsiebiorstw — 100% kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak
niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika ( szkolonego),

2. w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiece;j
jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika (szkolonego).
Pozostate, 20% kosztow ksztatcenia ustawicznego ponosi pracodawca.

Przy rozpatrywaniu wnioskdw brane bedg pod uwage nastepujgc elementy:

1. zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS sg
porownywalne z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kursow-posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym

finansowanym ze srodkéw KFS.

. czy pracodawca w sposob wyczerpujacy uzasadnit potrzebe zorganizowania szkolen

8. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
przyznanych limitow

~

Dopuszcza sie negocjacje pomiedzy starostg a pracodawcy tresci wniosku, w celu ustalenia ceny ustugi
ksztatcenia ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu
ksztatcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej
jakosci ustugi oraz zachowania racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.

Planowana forma ksztatcenia musi by¢ adekwatna do zajmowanego lub planowanego do zmiany
stanowiska pracy, a jej ukoriczenie winno przyczynic sie do wzrostu wiedzy, umiejetnosci i zapobiegac
utracie zatrudnienia.

Urzad nie sfinansuje ze srodkéw KFS kosztow ksztatcenia ustawicznego pracodawcy, ktéry zamierza
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samodzielnie realizowa¢ wskazane we wniosku dziatania lub zleci je ustugodawcy, z ktérym powigzany
jest osobowo lub kapitatowo.

Dodatkowe informacje na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyskac na stronie
internetowej PUP w Mysliborzu http://mysliborz.praca.gov.pl/ w zaktadce ,,Dla pracodawcéw i
przedsiebiorcéw" >>, Podnoszenie kompetenc;ji i kwalifikacji pracownikéw i kandydatéw do pracy"” >>

,Krajowy Fundusz Szkoleniowy" oraz pod numerem telefonu kom. 883 553 970 lub mailowo : katarzyna.
stefanowicz@pupmysliborz.pl .
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