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AKTYWNOSC I BIERNOSC 0SOB MLODYCH (15-24 LATA)

Tabela 1. Wybrane wskazniki aktywnosci ekonomicznej osob mtodych w wiekul5-24 lata

w woj. podlaskim w 2015 roku w ujeciu kwartalnym (wg BAEL)

2015*
Ludnosé¢ w wieku 15-24 lata I || 11 v
kwartat kwartat kwartal kwartal

Ogo6tem ludnos$¢ w wieku 15-24 lata (tys. oséb), w tym: 140 125 130 144
Ludnos¢ bierna zawodowo (tys. oséb) 99 86 89 103
Ludnos¢ aktywna zawodowo (tys. 0s6b) 41 39 42 41
Pracujace osoby mtode (tys. os6b) 34 31 34 34
Bezrobotne osoby mtode (tys. 0s6b) 8 8 7 7
Wspétczynnik aktywnos$ci zawodowej (w %) 32,8 32,5 33,2 28,5
Wskaznik zatrudnienia (w %) 24,3 24,8 26,2 23,6
Stopa bezrobocia oséb (w %) 19,5 20,5 16,7 17,1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie bazy danych GUS, BDL oraz publikacji Urzedu Statystycznego w Biatymstoku:
"Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w woj. podlaskim w I, 11 i IIl kwartale 2015 r.”
*Sq to dane wstepne z uwagi na opdznienie w opracowaniu danych demograficznych za poszczegdlne kwartaty 2015 r.
koniecznych do przygotowania mnoznikéw uogdlniajgcych do BAEL, ponownie wykorzystane zostaty dane demograficzne
wg staniu 31.12.2014 r. W zwiqzku z tym - po skorygowaniu wag w oparciu o zaktualizowane szacunki demograficzne -

prezentowane wyniki BAEL mogq ulec zmianie.

KOMENTARZ ANALITYCZNY

Podlaska mtodziez, podobnie jak w kraju i Unii Europejskiej, znajduje sie w trudnej sytuacji
narynku pracy. 7 tys. os6b w wieku 15-24 lata pozostaje na bezrobociu, a 103 tys. jest
biernych zawodowo, gléwnie ze wzgledu na nauke. Mtodzi charakteryzuja sie bardzo niska
aktywnos$cia zawodowa, gdyz tylko 28,5% jestaktywnych zawodowo. Ich domeng jest
réwniez niski wskaznik zatrudnienia - pracuje 23,6 % os6b mtodych w wieku 15-24 lata,
podczas gdy w przedziatach wiekowych 25-54 lata - az 80,7% ludno$ci.

Mtodzi sa grupa najbardziej zagrozona bezrobociem. Stopa bezrobocia wg BAEL w IV kwartale
2015 r. w grupie os6b w wieku 15-24 lata wyniosta 17,1% wobec 7,2% wsrdéd oséb w wieku
25-34 1atai 5,4% w grupie 35-44 lata.

Na przestrzeni roku odnotowano poprawe sytuacji os6b mtodych, bowiem w poréwnaniu
do IV kwartatu 2014r. warto$¢ stopy bezrobocia ulegta zmniejszeniu o 2,9 pkt. proc. Nadal
jednak niezbyt popularny nauki z podejmowaniem pracy,

jest model 13aczenia

nawet dorywczej czy sezonowej, abrak doswiadczenia zawodowego jestjedna

z najwiekszych barier w podjeciu stalej pracy w zawodzie.



Rysunek 1. Aktywnos$¢ zawodowa os6b mtodych w wieku 15-241ata w IV kwartale 2015 roku

pracujacy

24%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie: Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w woj. podlaskim w IIl kwartale 2015,
Urzqd Statystyczny w Biatymstoku, Bialystok 2016.

Tabela 2. Biernos¢ spoteczna mlodziezy (NEET - Not in Employment, Education or Training).
% udzial w grupie wiekowej 15-34 w woj. podlaskim na tle Polski oraz Europy

w 2014 roku*
2014
Opis grupy po:ﬁ:lide Polska | UE28
(W %) (w %) (w %)

Ze spotecznego punktu widzenia istotng kwestia

jest znalezienie odpowiedzi na pytanie, jaki w woj. podlaskim
jest odsetek os6b miodych, ktére nie uczg sie, nie uzupeiniaja
kwalifikacji ani nie pracuja (z ang. Not in Education,
Employment, or Training, tzw. NEET's). Za osoby nalezgce do tej
grupy uznano mtodych, ktérzy nie pracujg i nie poszukujg
pracy, poniewaz sg przekonani, Ze nie znajdg odpowiedniej,
uwazajg, ze wyczerpali wszystkie znane im mozliwosci
znalezienia zatrudnienia, otrzymujg zasitek dla bezrobotnych 15,2 16,1 16,8
i nie poszukuja pracy z obawy przed jego utratg lub po prostu
nie chcg pracowac. Jednocze$nie nie angazuja sie w aktywno$¢
nad podwyzszaniem/zdobywaniem nowych kwalifikacji.

W 2014 r. w grupie wiekowej 15-34 lata niemal co 7 osoba
mtoda (16,8%) byta bierna spotecznie (NEET). Srednia dla
Polski jest prawie o 1,0pp. wyzsza niz w wojewo6dztwie. W Unii
Europejskiej odsetek ten jest jeszcze wyzszy i co 6 osoba mtoda
nalezy do grona os6b NEET.

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie bazy danych EUROSTAT.
*W zwiqzku z tym, Ze dane sq publikowane z opéZnieniem, w zestawieniu ujeto ostatnie z mozliwych do zaprezentowania
wskaznikow za 2014 rok.




AKTYWIZACJA 0SOB MLODYCH - AKTYWNE PROGRAMY RYNKU PRACY

Rysunek 2. Dominujace formy aktywizacji
0os60b mtodych do 30 roku zycia w 2015 roku*

(udziat w liczbie zaktywizowanych

bezrobotnych do 30r. Z.)
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*Udziat w liczbie zaktywizowanych bezrobotnych do 30 r. Z.

Mtodzi sa dominujaca grupa wsréd
aktywizowanych bezrobotnych. W 2015r.
zaktywizowano 9,1 tys. bezrobotnych do 30 roku
zycia, co stanowito 52,7% ogétu bezrobotnych
objetych aktywnymi programami rynku pracy

(3029 0s6b  zatrudniono namiejscach pracy
subsydiowanej, 947 mtodych bezrobotnych
skierowano na szkolenia, 4915 na staze

u pracodawcy, 13 na miejsca przygotowania
zawodowego dorostych, 102 do prac spotecznie
uzytecznych oraz 130 do agencji  zatrudnienia
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych).

Coraz popularniejsza forma aktywizacji oséb
miodych ze strony powiatowych urzedéw pracy,
ale rowniez oznakg przedsiebiorczosci o0so6b

miodych, jest sktonno$¢ do podejmowania
dziatalnosci gospodarczej, w szczegblnosci
W momencie pozostawania na bezrobociu.

gospodarczej
719 oséb

Z powodu podjecia dziatalnosci
w2015 r. wylaczono zewidencji
mtodych (do 30 r.2.).

BEZROBOCIE REJESTROWANE 0SOB MLODYCH

Tabela 3. Wybrane wskazniki bezrobocia oséb miodych w wieku do 30 roku zycia
w woj. podlaskim w 2015 roku w ujeciu kwartalnym (bezrobocie rejestrowane)

2015
Wyszczegolnienie 1 11 1 v
kwartat kwartat kwartat kwartat
. liczba % w liczba % w liczba % w liczba % w
j.m. p . p . p p p p
0s6b ogotem 0s6b ogotem 056b ogotem 0s6b ogotem
Bezrobotni ogétem 62228 100,0% 55514 100,0% 53822 100,0% 55019 100,0%
Bezrobotni w wieku do 30r. Z. 21224 34,1% 17871 32,2% 17790 33,1% 17882 32,5%
w tym:

Kobiety 10080 47,5% 8572 48,0% 8956 50,3% 8705 48,7%
Zamieszkali na wsi 8192 45,8%
Z wyksztatceniem ponizej Sredniego 7195 33,9% 5993 33,5% 5855 32,9% 6134 34,3%
Z wyksztalceniem wyZszym 4227 19,9% 3361 18,8% 3643 20,5% 3660 20,5%
Bez stazu pracy 8967 42,2% 7784 43,6% 7939 44,6% 7593 42,5%
Dhlugotrwale bezrobotni 9965 47,0% 8562 47,9% 8301 46,7% 8255 46,2%
Osoby niepetnosprawne 408 1,9% 346 1,9% 370 2,1% 369 2,1%
Osoby kor-zysta]ace ze Swiadczen pomocy 154 0,7% 220 1,2% 252 1,4% 254 1,4%
spolecznej
Osoby posiadajace co najmniej jedno
dziecko do 6 r. Z. lub co najmniej jedno 3570 16,8% 3288 18,4% 3277 18,4% 3387 18,9%
dziecko niepelnosprawne do 18 r.z.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych WUP w Bialymstoku.




KOMENTARZ ANALITYCZNY

W koncu grudnia 2015r. w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowanych byto 17,9 tys.
os6b do 30roku zycia, co stanowilo 32,5% ogo6tu bezrobotnych. Na przestrzeni roku
liczebno$¢ bezrobotnej mtodziezy zmniejszyta sie o 2,7 tys. oséb, tj. 0 13,3% (przy spadku
ogolnej liczby bezrobotnych o 8,9%). Bylo to czeSciowo wynikiem lekkiego ozywienia
na rynku pracy, ktore przejawiato sie przede wszystkim wyzsza liczba ofert pracy, jakimi
dysponowaly urzedy pracy, a takze objecia aktywizacja zawodowg wiekszej grupy oséb
miodych.

W koncu grudnia 2015 r. bezrobotne mtode kobiety byly w mniejszosci (48,7%), ale nie jest
to reguta. W koncu Il kwartatu co drugi zarejestrowany mtody cztowiek (do 30 roku zycia)
to kobieta - 8,7 tys.

W mniejszosci znajdowali sie rowniez mieszkancy wsi. W koncu grudnia 2015 r. stanowili
oni 45,8% os6b do 30 roku zycia - 8,2 tys.

Nizszy poziom kwalifikacji (ponizej wyksztatcenia §redniego) zarejestrowanej mlodziezy jest
bariera podjecia satysfakcjonujacej, dobrze ptatnej pracy, co dotyczyto 34,3% (koniec 2015
r.) mtodych oséb (nieco ponad 6 tys.).

Brak stazu pracy to rowniez istotne utrudnienie w aplikowaniu o wiekszo$¢ oferowanych
miejsc pracy. W konicu 2015 r. doswiadczenia zawodowego nie posiadato 42,5% mtodych
0s6b (7,6 tys.). odsetek bezrobotnych do 30 r. zycia bez stazu pracy byt wyzszy w koncach I1 i
[T kwartatu, osiagajac poziom od 43,6% do 44,6%.

Udziat os6b mtodych dtugotrwale bezrobotnych oscylowat w granicach 46,0-47,9% na
przestrzeni 2015 roku (rdéznica prawie 2 pkt. proc.), co wprost przektada sie na kreowanie
negatywnego zjawiska wykluczenia spotecznego os6b mtodych zar6wno w skali jednostki,
jak i ogotu.

Innym symptomem wyZej wspomnianego zjawiska jest wzrost liczby os6b mtodych
korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej. W koricu 2015 r. zanotowano 254 mtode
osoby w tej grupie (1,4%), czyli o ok 65,0% wiecej niz w konicu | kwartatu 2015 r.

W konicu 2015 r. udzial mtodych oséb z niepetnosprawnoscia wyniost 2,1% (369 oséb)
i nie ulegat znacznym wahaniom w ciggu roku.

Rodzicielstwo mtodych oséb, w szczegblnosci kobiet, moze sprzyja¢ powstawaniu tzw.
zjawiska NEET - ,nic nierobienia”, czyli nie uczestniczenia w edukacji badZ szkoleniach, nie
podejmowania zatrudnienia, a w dalszej kolejno$ci nawet wykluczenia z rynku pracy.
Potwierdzaja to wyniki badan panelowych realizowanych przez Eurostat, ale réwniez
badania regionalne. W takiej sytuacji znajduja sie podlascy mtodzi rodzice posiadajacy co
najmniej jedno dziecko wymagajace opieki do 6 roku zycia lub niepetnosprawne do 18 roku

zycia. W rejestrach powiatowych urzedéw pracy w koncu 2015 r. znalazto sie 3,4 tys. takich



0s0b, tj. 18,9%, a ich udziat wzrdst w por. do zanotowanego w koncu I kwartatu 2015 roku o
2,1 pkt. proc.

Powigzanie systemu edukacji z rynkiem pracy w kontekscie zapewnienia ciggltosci
aktywizacji edukacyjnej i zawodowej os6b mtodych jest istotne z punktu widzenia
przeciwdziatania bezrobociu najmtodszych zasob6w sity roboczej. W konicu grudnia 2015 r.
w rejestrach podlaskich urzedéw pracy byto 2,8 tys. bezrobotnych mtodych ludzi w okresie
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (5,0% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych).
W ciggu ostatniego roku nastapit spadek liczebno$ci tej grupy o 0,4 tys. 0s6b (o0 12,9%).

54 Liczba miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej zgloszonych przez podlaskich
pracodawcow do urzedéw pracy w 2015 r. wyniosta 20,7 tys., i w poréwnaniu do 2014 roku
wzrosta o 1,4 tys.,, czyli o7,4%. Pracodawcy zgtosili rowniez 8,7 tys. miejsc aktywizacji
zawodowej (w tym 7,7 tys. stazu i 1,0 tys. miejsc pracy spotecznie uzytecznej), tj. 0 1,5%
wiecej niz w 2014 r. Oferty stazu stanowity 26,2% wszystkich ofert pracy zgtoszonych
przez pracodawcoéw w 2015r. Lacznie osoby bezrobotne i poszukujace pracy miaty w 2015

roku do dyspozycji 29,4 tys. ofert pracy, tj. 1,6 tys. (o 5,6%) wiecej niZ w roku poprzednim.

Rysunek 3. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w wieku do 30 r. Z. w poszczegdlnych
kwartatach 2015r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych WUP w Biatymstoku.



WARTOSCI WSKAZNIKOW ZREALIZOWANYCH W RAMACH GWARANCJI
DLA MLODZIEZY W WOJ. PODLASKIM W 2015 ROKU WRAZ Z KOMENTARZEM

Tabela 4. Wartosci wskaznikéw zrealizowanych w ramach Dziatania 1.1 Wsparcie oséb

mlodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy -

projekty

pozakonkursowe. Podzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER 2014-2020).

2015
Opis
Ogoétem | Ikwartat | Il kwartat | Il kwartal | IV kwartat
Wskazniki produktu
Llc.zba 0séb d{ugotrwale bezrob.otnych 1079 0 0 116 963
objetych wsparciem w programie
Liczba oséb ponizej 30 lat z
niepelnosprawnos$ciami objetych 59 0 0 8 51
wsparciem w programie
Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych 2614 0 0 216 2398
wsparciem w Programie
Wskazniki rezultatu
Llczb.a.oso.b ponizej 30 lat,. ktoére uzyskaty 58 0 0 29 29
kwalifikacje po opuszczeniu programu

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie ,,Informacji kwartalnej z realizacji PO WER” sporzqdzonej przez WUP w Biatymstoku.

KOMENTARZ ANALITYCZNY

W 2015 r.

w ramach projektéw realizowanych przez powiatowe urzedy pracy

w woj. podlaskim finansowanych z PO WER 2014-2020 i wdrazanych zgodnie ze standardami
okreslonymi w Planie Gwarancji dla Mtodziezy udzielono wsparcia 2614 miodym
bezrobotnym osobom, ktére wziety udziat w Programie w ramach Dziatania 1.1 Wsparcie
0os6b miodych pozostajagcych bez pracy naregionalnym

rynku pracy - projekty

pozakonkursowe; Podzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Sposrod nich 41,2% to osoby mlode dtugotrwale bezrobotne. Uczestnikami
Programu byli réwniez mtodzi z niepelnosprawnosciami (osoby ponizej 30 roku zycia),
ktérych odnotowano 59. Zamierzony w programie rezultat w postaci uzyskania kwalifikacji

osiaggneto 58 os6b ponizej 30 . Z.



Rysunek 3. Liczba bezrobotnych mtodych os6b, ktérym udzielono wsparcia w ramach Gwarancji
dla Mlodziezy w woj. podlaskim w 2015r.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie ,Informacji kwartalnej z realizacji PO WER” sporzqdzonej przez WUP w Biatymstoku.

Rysunek 4. Mlodzi mieszkancy woj. podlaskiego w latach 2005-2020 (19-29 lat) -

prognozy
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie bazy danych GUS, BDL.

Opracowanie:
Wydziat Bada i Analiz WUP w Biatymstoku
Marzec 2016r.



